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Mot du président  

 

Bonjour à tous! 

 

Pour certains dôentre vous, d®j¨ un mois sôest 

®coul® depuis le d®but de lôannée scolaire, tandis  

dôautres viennent tout juste de commencer. Jôesp¯re, 

néanmoins, que vous avez eu de bien belles vacances et 

que vous avez fait le plein dô®nergie.  

 

Votre conseil dôadministration a lui aussi recom-

mencé ses activités. Soyez assurés que nous sommes 

prêts pour cette nouvelle année.  

 

Pour ma part, je travaille actuellement à la réalisation de la journée pédagogique nationale de la 

formation professionnelle qui aura lieu en novembre 2010. Je suis accompagné dans ce dossier du vice-

président de lôassociation, M. Donald Tanguay. Notre association est très bien représentée dans ce co-

mit® dôorganisation et nous sommes très impliqués dans la préparation de cette journée. 

 

Pour ce qui est de notre association, elle se porte bien. Les dossiers avancent et nous avons des 

travailleurs acharnés au C.A. Jôaimerais dôailleurs les remercier pour le travail accompli. Je vous ai 

demandé, en février dernier, dô°tre des ambassadeurs et de vanter les mérites de notre association. 

Soyons fiers de faire partie de cette belle équipe que nous formons et surtout invitons dôautres ensei-

gnants à en faire partie.  

 

Aussi, je vous invite à participer au 30e colloque de notre association qui se tiendra, cette année, 

à Rivière-du-Loup, du 4 au 7 novembre. Monsieur Yvan Morin et toute son équipe travaillent d'arra-

che-pied pour faire de ce colloque un rendez-vous professionnel enrichissant. Expédiez votre inscrip-

tion le plus rapidement possible et invitez de nouveaux enseignants à se joindre à nous. 

 

En terminant, je vous souhaite une belle année scolaire et jôai bien h©te de jaser avec vous en 

novembre prochain à Rivière-du-Loup. 

 

Bien à vous! 

Robin Vachon, président 
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Mot d u responsable du journal  

 

Bonjour, chers amis! 

 

 Voilà déjà la 3
e
 édition de votre journal dans son 

format actuel. Soyez assurés que je mets temps et efforts 

pour vous rendre justice en vous offrant un journal de la 

meilleure qualité possible. Cependant, comme vous le sa-

vez, je ne suis pas journaliste et encore moins graphiste. 

Jôesp¯re tout de même que le journal répond à vos attentes. 

 

 Comme promis, cette année, le journal a été publié 

3 fois, soit, en février, en juin et maintenant en septembre. 

Malheureusement, il semble que quelques-uns dôentre vous 

ne lôaient pas reçu. Nous tenterons dôam®liorer la situation. Je vous demande donc de donner un petit 5 

minutes ¨ votre association en vous assurant que le plus dôenseignants possible re­oivent ce journal ¨ 

lôint®rieur de vos Centres respectifs. Les 9 membres du C.A. ne ménagent pas les efforts pour que vous 

soyez fiers de votre association, cependant, sans vous, nous nôy arriverons pas. 

 

Jôen profite pour vous rappeler que nous sommes une association sans but lucratif et que par le 

fait même, chacun de ses membres doit mettre lô®paule ¨ la roue pour, comme le souhaite notre pr®si-

dent, faire progresser notre association. Comme chacun de vous, les membres du C.A. sont des ensei-

gnants, avec des horaires dôenseignants et les contraintes que cela implique.  

 

Faites parler de votre association, vantez ses mérites, parlez aux nouveaux venus dans vos Cen-

tres, faites leur lire le journal. Nous nôen sortirons que gagnants. Si chacun de nous se donnait comme 

mandat de recruter un seul nouveau membre, lôann®e prochaine nous repr®senterions presque 50 % des 

enseignants îuvrant dans les m®tiers de la construction au Qu®bec. Nôest-ce pas là un beau rêve? 

 

 

         À bientôt! 

         Armand Gaudreault 
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Félicitation s au comité organisateur du colloque 2008  

 

Félicitations au comité organisateur du colloque 

2008 pour avoir reçu un certificat honorifique le 17 

septembre dernier. On voit sur la photo de droite nos 

confrères Armand Gaudreault et Martin St-Pierre en 

compagnie de monsieur Jean Tremblay, maire de 

ville Saguenay. Ce certificat leur a été remis lors du 

souper des ambassadeurs, organisé par Promotion 

Saguenay. Cette soirée a pour but de féliciter les 

personnes ou organismes qui par leurs efforts et leur 

organisation ont fait rayonner ville Saguenay au-

delà de ses frontières. Encore une fois, nous avons 

fait parler de nous! 
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Bourses dô®tudes 

 

Comme vous le savez, le conseil dôadministration de lôAssociation 

est pris avec un heureux problème. En effet, lôaugmentation du 

nombre de membres, la bonne gestion des coffres ainsi que la réus-

site des derniers colloques ont fait en sorte que nous nous retrou-

vons avec un surplus budgétaire. 

 

Désireuse de remplir sont mandat de la meilleure façon possible et 

toujours dans le but de rendre service aux membres, lôAssociation, 

par lôentremise de sont conseil dôadministration, a décidé 

dôoctroyer deux bourses dô®tudes pouvant allez jusquô¨ 500 $ cha-

cune. 

 

Ces bourses devront servir comme remboursement (avec preuves dôinscription) à des frais de scolarité 

universitaire. Elles seront distribu®es par tirage au sort parmi tous nos membres sô®tant inscrits au 

concours avant le 20 octobre 2009. Le tirage aura lieu au colloque de Rivière-du-Loup. Ces deux prix 

en argent devront servir, avec preuves ¨ lôappui, ¨ rembourser des frais de scolarité des sessions : hiver 

2009, été 2009 ou automne 2009 dans un programme dô®tudes universitaires ayant un lien avec 

lôenseignement. 

 

 

INSCRIPTION AU CONCOURS 

 

NOM : ___________________________  PRÉNOM : ___________________________ 

ADRESSE : ____________________________________________________________________ 

CENTRE : _____________________________________________________________________ 

TÉLÉPHONE : _________________________________________________________________ 

 

Vous avez jusquôau 20 octobre (le cachet de la poste fera foi de la date expédier) pour poster votre 

inscription avec les preuves demandées (inscriptions et montants) à : 

 
Armand Gaudreault 

50 Bergeron O St-Ambroise QC 

G7P 2H5  
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Chronique pédagogique  

 
Planifier lôapprentissageéun d®fi quotidien ! 

Par Sandra Coulombe, professeure au D®partement des sciences de lô®ducation et de psychologie 

¨ lôUQAC 

 

Selon Coulombe, Zourhlal et Allaire (2009), planifier les situations dôenseignement-apprentissage 

constitue un des principaux besoins énoncés par des nouveaux enseignants en formation professionnel-

le. En effet, des enseignants se sont exprim®s sur cette partie de la t©che, un a notamment soutenu quôil 

nôavait pas re­u dôaide pour se familiariser avec la planification. Il a ajout® : « J'avais eu un petit do-

cument, c'est tout. Je ne connaissais pas les objectifs du cours, je nôavais pas vu le guide pédagogique, 

je montais des documents, je disais plein de choses dans mon cours que je n'aurais pas eu besoin de 

dire. Il môa fallu mettre plusieurs heures de pr®parationé». En fait, plusieurs éléments permettent de 

ne pas °tre d®pass® par cette partie de la t©che de lôenseignant. Nous pouvons notamment maîtriser les 

contenus des programmes, travailler de concert avec lô®quipe p®dagogique et planifier en détail les ac-

tivit®s imm®diates dôenseignement-apprentissage. 

 

Maîtriser les contenus renvoie à la maîtrise des savoirs fondamentaux sur lesquels sôappuient les com-

posantes des compétences professionnelles. Cette maîtrise des fondements est indispensable pour com-

prendre et faire comprendre aux élèves les phénomènes intervenant dans un procédé, dans une applica-

tion technique, dans les problèmes non résolus ou les projets à développer. Par exemple, un enseignant 

en électricité de construction devra maîtriser la loi dôOhm pour faire calculer les valeurs attendues de 

tension ou de courant, il devra maîtriser les règles de la logique combinatoire et séquentielle, les tables 

de vérité, la simplification des équations par algèbre de Boole pour faire déduire aux élèves les signaux 

attendus ¨ la sortie ou aux sorties dôun circuit. La maîtrise des contenus concernent également les ap-

plications des compétences professionnelles. En fait, lôenseignant doit permettre le transfert des appren-

tissages, et ce, dans des situations se rapprochant de celles des milieux de travail. Pour ce faire, il doit 

mettre en place des situations dôenseignement-apprentissage dans lesquelles les étudiants pourront uti-

liser et r®utiliser les comp®tences d®velopp®es. Dans le cas de lôenseignant en électricité, il pourra no-

tamment planifier des entretiens préventifs, des réparations, des installations, des modifications, la pro-

grammation ou la mise ¨ jour dôappareils ou dôéquipements électriques (MEQ, 2001).  

 

Travailler de concert avec lô®quipe pédagogique constitue un deuxième élément essentiel pour planifier 

lôenseignement et lôapprentissage. Cette concertation permet de développer une vision partagée des 

objectifs du programme de formation, dô®tablir des liens entre les comp®tences attendues et une planifi-

cation à long terme (enchaînements logiques entre les compétences, contraintes et exigences des mi-

lieux de travail). Elle permet dôorganiser le contenu, les m®thodes dôenseignement, les apprentissages, 
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les évaluations et la récupération ̈  lôint®rieur dôune ®quipe programme. Elle permet dôassurer une for-

mation de qualité, et ce, conformément aux ressources physiques et humaines nécessaires et disponibles 

à la réalisation des activités dôapprentissage (classes, laboratoires ou ateliers, appareils, instruments, 

outils, etc.) et humaines (personnel professionnel) (MEQ, 2001).  

Suite à cette concertation, une planification immédiate de lôenseignement-apprentissage peut être effec-

tuée. Il sôagit alors dôidentifier les objectifs de la ç leçon », de d®terminer les strat®gies dôenseignement 

appropriées pour le contenu à faire apprendre (mises en situation, exposés magistraux, démonstrations, 

approche par problèmes, approche par projets, visites, etc.), de vérifier la compréhension des élèves des 

contenus appris (par des ®tapes ou des strat®gies de r®troaction) et dô®valuer la progression des ®l¯ves 

en utilisant le matériel pr®par® par le minist¯re de lô£ducation, du Sport et du Loisir.  

 

Enfin, planifier lôenseignement et lôapprentissage demande du temps, beaucoup de temps. Comme 

lôexprimait un nouvel enseignant : « Moi, j'ai perdu 5 livres. Je suis un menuisier et je suis tombé dans 

un monde acad®mique. Jôai lu, je me suis préparé. Parfois, j'arrivais à 8 ou 9 heures le matin et que je 

repartais à 23 heures. M°me avec autant dôheures investies, je ne me trouvais pas encore assez prêt. » 

(Coulombe, Zourhlal, et Allaire, 2009). Toutefois, en sôassurant de bien conna´tre le contenu, en tra-

vaillant avec les collègues de son secteur et en préparant bien chaque détail des situations immédiates, 

la plupart des enseignants arrivent ¨ planifier des situations dôenseignement-apprentissage stimulantes 

pour les élèves et cohérentes avec les compétences professionnelles prescrites dans les programmes de 

formation.  

 

Coulombe, S., Zourhlal, A. et Allaire, S. (2009) Besoins de soutien des nouveaux enseignants en for-

mation professionnelle, dans le cadre du 77
e
 Congr¯s  de lôACFAS, tenu à Ottawa en mai 2009. 

Gouvernement du Québec (2001) La formation ¨ lôenseignement professionnel. Les orientations. Les 

compétences professionnelles. Québec : Minist¯re de lô£ducation. 
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Chronique CSST.  

 

ê tous les membres de lôAEMCQ, 

 

Côest avec plaisir que jôaccepte lôinvitation de monsieur Robin Vachon de contribuer ¨ votre journal 

dôinformation par le biais dôune chronique sur la sant® et la s®curit® du travail (SST). Mon nom est Ni-

colas Bouchard, je suis conseiller en prévention jeunesse et inspecteur à la Commission de la santé et 

de la sécurité du travail (CSST). Depuis cinq ans, jôai le privil¯ge dôintervenir en sant® et s®curit® du 

travail dans le monde de lôenseignement et jôy rencontre des gens dynamiques pour qui la pr®vention 

est une valeur. Je môint®resse tout particuli¯rement au domaine de la gestion de la sant® et de la sécurité 

du travail ainsi quô¨ lôint®gration de la sant® et de la s®curit® dans lôenseignement.  

 

Lors des prochaines éditions du journal, je vais traiter des trucs et conseils pour la formation de comité 

de sant® et de s®curit® et comit® de chantier, de lôenqu°te et analyse dôaccident, des conditions gagnan-

tes en SST et sur tout autre sujet dôint®r°t pour vous. Et je lance une invitation ¨ tous vos membres pour 

me suggérer des idées de chroniques sur des questions qui vous préoccupent. Bon automne et au plaisir, 

 

Nicolas Bouchard, MBA  

Conseiller en prévention jeunesse et inspecteur 

CSST 

nicolas.bouchard@csst.qc.ca 
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Colloque 2009  

 

Mot du comité organisateur  

 

 

Chers Collègues enseignants et enseignantes, 

Mesdames et Messieurs, 

 

LôAssociation des Enseignants des M®tiers de la Construction du Qu®bec, via son comit® orga-

nisateur 2009, vous invite à assister au 30e colloque qui se tiendra au Centre de Formation Profession-

nelle Pavillon-de-lôAvenir de Rivi¯re-du-Loup les 5, 6, 7 et 8 novembre prochain. 

 

Notre colloque annuel est une occasion exceptionnelle pour nous ressourcer dans les diverses 

facettes de nos métiers. En effet, le fait de prendre connaissance des dernières nouveautés dans nos 

domaines respectifs, dôassister ¨ des perfectionnements, dô®changer avec ses confr¯res, de prendre 

contact avec les manufacturiers et de discuter avec les entrepreneurs de la r®gion ne peut quôaccentuer 

nos comp®tences professionnelles dans le but de les transmettre aux travailleurs de demain. Côest donc 

dans cet esprit que le comit® organisateur vous a pr®par® une s®rie dôactivit®s de perfectionnement et de 

conf®rences touchant toutes les sph¯res dôactivit®s reli®es aux m®tiers.  

 

En plus, il y aura un bon nombre dôexposants pr®vu le vendredi 6 novembre. Certes, lôoutillage 

sera en vedette, mais également certains aspects plus techniques au niveau du matériel, et ce, pour tous 

nos champs de spécialisation. 

 

Nous nôavons pas non plus oubli® les dames. De fait, un sous-comit® sôest charg® de combler les 

journ®es du vendredi et du samedi 6 et 7 novembre, par bon nombre dôactivit®s des plus int®ressantes.  

 

Le comité vous attend donc tous en grand nombre, certes pour des échanges professionnels im-

portants, mais également pour vous faire découvrir les charmes insoupçonnés de notre belle région! 

 

 

Bien à vous, 

Yvan Morin, 

Président du comité organisateur 
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Formations offertes  

 

Charpenterie - Menuiserie 
Jeudi le 5 novembre 2009  
 

7 h 30 à 9  h  Accueil et d éjeuner  au CFP Pavillon de lôAvenir 

9 h 15 à 10  h 30  Atelier  : Fondation profonde ( groupe 1)  

 Atelier  : Nacelle -  théorie  (groupe 2)  

10  h 30 à 10  h 45  Pause  

10  h 45 à 12  h  Atelier  : Fondation profonde (groupe 1)  

 Atelier  : Nacelle -  théorie  (groupe 2)  

12  h  à 13  h  Dî ner  au CFP Pavillon de lôAvenir 

13  h 15 à 16  h 30  ( Pour les groupes 1 et 2 )  

 Visite  : Héneault et Gosselin (pieux)  

 Visite  : Lepage Milwork (porte s et fenêtre s)  

 Visite  : Majoie (C entre  de formation  professionnelle)  

Souper libre   
 
Vendredi le 6 novembre 2009  
 

7 h 30 à 9  h  Accueil et d éjeuner  au CFP Pavillon de lôAvenir 

9 h 15 à 10  h 30  Atelier  : Harnais de sécurité  (groupe 1)  

 Atelier  : Nacelle -  pratique  (groupe 2)  

10  h 30 à 10  h 45  Pause  

10  h 45  à 12  h  Atelier  : Harnais de sécurité  (groupe 1)  

 Atelier  : Nacelle -  pratique  (groupe 2)  

12  h  à 13  h  Dî ner  au CFP Pavillon de lôAvenir 

13  h 15 à 16  h 30  Atelier  : Nacelle -  pratique  (groupe 2)  

13  h  à 14  h 30  Échange entre enseignants  

14  h 30 à  16  h 30  Visite des exposants  

16  h 30 à 18 h 30  Rencontre amicale sous forme de 5 à 7  

18 h 30  à 21  h  Souper (Hôtel Universel)  

 

S 
a 
l 
o 
n 
  
d 
e 
s 
  
e 
x 
p 
o 
s 
a 
n 
t 
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Charpenterie ï Menuiserie (suite) 
 

Samedi le 7 novembre 2009  
 

7 h 30 à 9  h  Déjeuner  au CFP Pavillon de lôAvenir 

9 h 15 à 10  h 30  Atelier  : Lôardoise (groupes 1 et 2 )  

10  h 30 à 10  h 45  Pause  

10  h 45 à 12  h  Atelier  : Lôardoise (groupes 1 et 2 )  

12  h  à 13  h 30  Dî ner  au CFP Pavillon de lôAvenir 

13  h 30 à 14  h 45  Conférence  CSST 

14  h 45 à 15  h  Pause  

15  h  à 16  h 15  Assemblée générale  AEMCQ 

Souper et soirée  Hôtel Universel  

 
 

Dimanche le 8 novembre 2009  
 

9 h  à 10  h 30  Brunch  ¨ lôh¹tel Universel (c onférencier sur plac e)  

 Fin des activités  
 

 
 
 
 
 

Notes  : La formation de nacelle sera en deux parties  :  

 
a La première demi - journée sera consacrée à  la théorie.  (3  heures )  

a La deuxième journée sera consacrée à la pratique.  (6  heures )  
 
Un seul cand idat par centre de formation sera  accepté  
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Briquetage ï Maçonnerie 
 

Jeudi le 5 novembre 2009  
 

7 h 30 à 9  h  Accueil et d éjeuner  au CFP Pavillon de lôAvenir 

9 h 15 à 10  h 30  Atelier  :  Installation  des produits "Sure touch" de la compagnie 
Permacon (Daniel Dufour)  

10  h 30 à 10  h 45  Pause  

10  h 45 à 12  h  Atelier  :  Installation  des produits "Sure touch" de la compagnie 
Permacon (Daniel Dufour)  

12  h  à 13  h  Dî ner  au CFP Pavillon de lôAvenir 

13  h 15 à 14  h 45  Atelier  :  Installation  des produits "Sure touch" de la compagnie 
Permacon (Daniel Dufour)  

14  h 45 à 15  h  Pause  

15  h  à 16  h 15  Atelier  :  Installation  des produits "Sure touch" de la compagnie 
Permacon (Daniel Dufour)  

Souper libre   
 
 
Vendredi le 6 novembre 2009  

 

7 h 30 à 9  h  Accueil et d éjeuner  au CFP Pavillon de lôAvenir 

9 h 15 à 10  h 30  Atelier  :  Présentation des nouveaux volumes CEMEQ (Patrice 
Rioux, CEMEQ)  

10  h 30 à 10  h 45  Pause  

10  h 45 à 12  h  Atelier  :  Présentation des nouveaux volumes CEMEQ (Patrice 

Rioux) (CEMEQ)  

12  h  à 13  h  Dî ner  au CFP Pavillon de lôAvenir 

13  h 15 à 16  h 30  Atelier  :  Évaluation formative et atelier sur lôexamen: Chemin®e 
et base de poêle  (Régis Décoste, conseillé pédagogique 
Cs de la capitale)  

16  h 30 à 18 h 30  Rencontre amicale sous forme de 5 à 7  

18 h 30  à 21  h  Souper (Hôtel Universel)  
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Briquetage ï Maçonnerie (suite) 
 

Samedi le 7 novembre 2009  
 

7 h 30 à 9  h  Déjeuner  au CFP Pavillon de lôAvenir 

9 h 15 à 10  h 30  Atelier  : Présen tation de la norme  A -371  (AEMQ )  

Norme s applicable s pour les c heminées de maçonnerie  

Olympiades Québécoises 2010  

10  h 30 à 10  h 45  Pause  

10  h 45 à 12  h  Atelier  : Présen tation de la norme  A -371  (AEMQ )  

Norme s applicable s pour les cheminées de maçonnerie  

Olympiades Québécoises 2010  

12  h  à 13  h 30  Dî ner  au CFP Pavillon de lôAvenir 

13  h 30 à 14  h 45  Conférence  CSST 

14  h 45 à 15  h  Pause  

15  h  à  16  h 15  Assemblée générale  AEMCQ 

Souper et soirée  Hôtel Universel  
 

 

Dimanche le 8 novembre 2009  

 

9 h  à 10  h 30  Brunch  ¨ lôh¹tel Universel (Conférencier sur plac e)  

 Fin des activités  
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Plomberie ï Chauffage 
 

 

Jeudi le 5 novembre 2009  
 

7 h 30  à 9 h  Accueil et d éjeuner  au CFP Pavillon de lôAvenir 

9 h 15  à 10 h 30  Atelier  : Formation de Uponor Niveau 2  

10 h 30  à 10 h 45  Pause  

10 h 45  à 12 h  Atelier  : Formation de Uponor Niveau 2  

12 h  à 13 h  Dîner  au CFP Pavillon de lôAvenir 

13 h 15  à 14 h 45  Atelier  : Formation de Uponor Niveau 2  

14 h 45  à 15 h  Pause  

15 h  à 16 h 45  Atelier  : Formation de Uponor Niveau 2  

Souper libre   

 
 

 
Vendredi le 6 novembre 2009  
 

 

7 h 30  à 9 h  Accueil et d éjeuner  au CFP Pavillon de lôAvenir 

9 h 15  à 10 h 30  Atelier  : Formation de Uponor Niveau 2  

10 h 30  à 10 h 45  Pause  

10 h 45  à 12 h  Atelier  : Formation de Uponor Niveau 2  

12 h  à 13 h  Dîner  au CFP Pavillon de lôAvenir 

13 h 15  à 14 h 45  Atelier  : Formation de Uponor Niveau 2  

14 h 45  à 15 h  Pause  

15 h  à 16 h 45  Atelier  : Formation de Uponor Niveau 2  

16 h 30  à 18 h 30  Rencontre amicale sous forme de 5 à 7  

18 h 30  à 21 h  Souper (Hôtel Universel)  
 

  

S 
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Plomberie ï Chauffage (suite) 
 

 

Samedi le 7 novembre 2009  
 

7 h 30  à 9 h  Déjeuner  au CFP Pavillon de lôAvenir 

9h15 à 10h30  Atelier  : CCQ (Mme Chantal Dubeau)  

            Directrice de la formation professionnelle  

10h30 à 10h45  Pause  

10h45 à 12h00  Atelier  : CCQ (Mme Chantal Dubeau)  

            Directrice de la formation professionnelle  

12 h  à 13  h 30  Dîner  au CFP Pavillon de lôAvenir 

13  h 30 à 14 h 45  Conférence  CSST 

14 h 45  à 15 h  Pause  

15 h  à 16  h 15  Assemblée générale  AEMCQ 

Souper et soirée  Hôtel Universel  
 

 

Dimanche le 8 novembre 2009  

 

9 h  à 10 h 30  Brunch  ¨ lôh¹tel Universel (c onférencier sur plac e)  

 Fin des activités  
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Électricité 
 

Jeudi le 5 novembre 2009  
 

7 h 30  à 9 h  Accueil et d éjeuner  au CFP Pavillon de lôAvenir 

9 h 15  à 10 h 30  Atelier  :  Éclairage  : Nouveauté s et particularité s (Éclairage O p-
timum)  

10 h 30  à 10 h 45  Pause  

10 h 45  à 12 h  Atelier  :  Éclairage  : Nouveauté s et particularité s (Éclairage O p-
timum)  

12 h  à 13 h  Dîner  au CFP Pavillon de lôAvenir 

13 h 15  à 14 h 45  Atelier  :  Mise à la terre des bâtiments (Sedeco)  

14 h 45  à 15 h  Pause  

15 h  à 16  h  Atelier  :  Mise à la terre des bâtiments (Sedeco)  

Souper libre   

 
 

Vendredi le 6 novembre 2009  
 

 

7 h 30  à 9 h  Accueil et d éjeuner  au CFP Pavillon de lôAvenir 

9 h 15  à 10 h 30  Atelier  : Calibration dôune boucle de niveau  
(Everest Automatisation)  

10 h 30  à 10 h 45  Pause  

10 h 45  à 12 h  Atelier  : Calibration dôune boucle de niveau  
(Everest Automatisation)  

12 h  à 13 h  Dîner  au CFP Pavillon de lôAvenir 

13 h 15  à 14 h 45  Échange entre enseignants  

14 h 45  à 16 h 30  Visite des exposants  

16 h 30  à 18 h 30  Rencontre amicale sous forme de 5 à 7  

18 h 30  à 21 h  Souper (Hôtel Universel)  
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Électricité (suite) 
 

Samedi le 7 novembre 2009  
 

7 h 30  à 9 h  Déjeuner  au CFP Pavillon de lôAvenir 

9 h 15  à 10 h 30  Atelier  : Les éoliennes  : installation, emplacement et maintena n-
ce 

10 h 30  à 10 h 45  Pause  

10 h 45  à 12 h  Atelier  : Les éoliennes : installation, emplacement et maint e-

nance  

12 h  à 13  h 30  Dîner  au CFP Pavillon de lôAvenir 

13  h 30 à 14 h 45  Conférence  CSST 

14 h 45  à 15 h  Pause  

15 h  à 16  h 15  Assemblée générale  AEMCQ 

Souper et soirée  Hôtel Universel  

 
 
Dimanche le 8 novembre 2009  

 

9 h  à 10 h 30  Brunch  ¨ lôH¹tel Universel (Conférencier sur plac e)  

 Fin des activités  
 

 

Peinture 
Pas de formation  pr®vue jusqu'¨ maintenanté 
 

-----------------------------------------------------------------------------------  
 

Note pour tous les corps de métier  :  
 

1.  Faites -nous part ( à lôavance) des sujets que vous aimeriez discuter entre co l-
lègue s, en nous ®crivant ¨ lôadresse : dauteuile@cskamloup.qc.ca  
 

2.  Précisez sur ce courriel votre nom, votre provenance et surtout votre métier!  
 

3.  Vous pouvez suivre les derniers dévelop pements sur le colloque (R -d-L 2010) 

¨ lôadresse : http://www.aemcq.com/colloques.php  
 

 

  

mailto:dauteuile@cskamloup.qc.ca
http://www.aemcq.com/colloques.php
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Activités pour les accompagnatrices  

 
Vendredi AM  
(Durée : 3 heures) 
 
8 h 30  Randonnée découvertes et saveurs  
Randonnée à pied au Centre-ville pour la découverte de petits commerces et de spécialités loca-
les avec possibilités de dégustation 
"ÒĮÌÅÒÉÅ ÄÅ ,ȭ%ÓÔȟ 4ÅÒÒÏÉÒÓ ÄȭÉÃÉ ÅÔ ÄȭÁÉÌÌÅÕÒÓȟ ,ÅÖÁÎÔ &ÏÏȟ !Õ ÐÁÉÎ ÇÁÍÉÎȟ 'ÁÆÏÍÏȟ 4ÕÒÅÌÉÓȢ 

 
12 h  Dîner au Pub Estaminet  
 
Vendredi PM  
(Durée : 2 h 30) 

 
13 h 30 Atelier de peinture sur verre sur le thème de Noël  (Art Académie)   
 
2ÅÔÏÕÒ Û Ìȭ(ĖÔÅÌ 5ÎÉÖÅÒÓÅÌ 

 
Samedi AM 
(Durée : 3 heures) 
 
9 h Tour de Ville histoire et magie de Noël  
 
  Visite du Parc des Chutes, Quartier Fraserville, Manoir Seigneuriale Fraser, Passage 

au Parc de La Pointe, Noël au Château. (Exposition de Noël)  
www.noelcheznous.com/bienvenue.htm  

 
12 h Dîner à Ìȭ(ĖÔÅÌ ,ÅÖÅÓÑÕÅ 
 
Samedi PM 
(Durée : 3 heures) 
 
13 h 30 Marché de Noël ɉÁÖÅÃ ÐÏÓÓÉÂÉÌÉÔï ÄȭÁÃÈÁÔ ÄÅ #ÁÄÅÁÕØɊ 

 
15 h  Atelier de détente et de relaxa ÔÉÏÎ ÁÖÅÃ ÔÒÁÖÁÉÌ ÓÕÒ ÌȭïÎÅÒÇÉÅ 
(Durée : 1 h 30) 

 Hôtel Universel   (Apportez vêtements confortables et une serviette ou matelas 
ÄȭÅØÅÒÃÉÃÅs.) 

  

http://www.noelcheznous.com/bienvenue.htm
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Formulaire dôinscription (5- 6 - 7 - 8 novembre 2009)  

Où :    C.F.P. Pavillon-de-LôAvenir, 65, rue Sainte-Anne, Rivière-du-Loup (Québec) G5R 1P3 

 

S.V.P. Remplir les parties suivantes et retourner avec votre paiement .  

DATE LIMITE POUR VOUS INSCRIRE  : 17 Octobre 2009  

 
 Nom :  __________________________  

 Prénom :  __________________________  

 Métier  :  __________________________  

 Courriel  :  __________________________  

 
Cocher votre choix de participation 

 

 
Je participerai 2 journées consécutives  

    ou 
Je participerai du jeudi au dimanche  

    ou 
Je participerai à une seule journée  

    et  
Je serai accompagné(e)         

 

 Quelles journées ai -je lõintention de participer? 

 Jeudi         Vendredi           Samedi           Dimanche  

 

  Acompte non-obligatoire ---------------------------------------  

 ou 
  Jõinclus avec cet envoi le paiement total de ---------------  
  

  Il est à noter que tous les rep as sont inclus, sauf le souper du jeudi.  

  

S.V.P., Faire votre ch¯que ¨ lõordre de : A.E.M.C.Q.  

Adresse de retour  :  

C.F.P.P.A  

M. £ric DõAuteuil 

65, rue Sainte - Anne 

Rivière - du- Loup  (Québec)  

G5R 1P3 

Coût associé 

240,00 $  

290,00 $  

125,00 $  

 75,00 $  

   

 

3 

1 

2 
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Hôtel et réservation  

 

  










